OBJETIVO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Llevar a cabo la votacidn, al interior de la Secretaria, para la

1accién,

FECHA DE

INICIO

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE ETICA
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion

FECHA DE
CONCLUSION

\J F
.>\/L2 #conEtica
4 Integridad y valor piblico

PERIODO:
FECHA:

2025
25/02/2025|

PERSONA RESPONSABLE | MEDIOS DE VERIFICACION

1 Designar presidencia. designacién de la persona que presida el Comité de Etica. « Contar con un (al presidente (a) del comitd de stica: 13/01/2025 13/01/2025 Armida Leticia Favila Villalba |Convocatoria y acta de la Sesién.
Zacciones: Correo electrénico, fotografias del
2 Promocionar Cédigo de Etica. Bromoverielieédigoide ;tlca, para el conocimientode tadoeel | Promo.mvéln porcorres el.ectrémco, cadadiajiOidel rr'les._ e 10/01/2025 10/12/2025 Beatriz Arreguin Medrano tablero institucional y pagina web
personal de la Secretaria. © Accesibilidad del material de consulta en el portal institucional. A
e 5 s i institucional.
o Visibilidad de contenidos en el tablero institucional.
dacciones. Correo electrénico, fotografias del
n h Promover el Cédigo de Conducta, para el conocimiento de © Promocién por correo electrénico, cada dia 10 del mes. ; - g %
3 Rromacionst Codigo/daiConducts; todo el personal de la Secretaria. o Accesibilidad del material de consulta en el portal institucional. 10/0)/2025 Tong/2025 Beatriz ArreguiniMedrana .t::tlit:[]illgrsl;lltuaonal Vipsginaweb
o Visibilidad de contenidos en el tablero institucional. ! ! :
Promocionar valores, principios y fiiomaveiicadalunadelss dieigieta conductasimencionadas ?ZH:EL:ouneZi.as que incluyan el 100% de las conductas, y la participacién
4 conductas establecidas en el Cédigo enieliCodisode Conduc?a, aslcomojlos pnnqplos yivalores del 100% del personal de la Secretaria. 12/02/2025 12/12/2025 Dania Pérez, Beatriz Arreguin Resultaqos de encuest?s, COrNe0s
g que las componen, mediante encuestas, actividades £ f oL electrénicos y fotografias.
de Conducta. tidacticasy materiallgrafico 3 actividades de promocién de los principios y valores, para
Y E G reconocimiento de los mismos.
: i 5 4 . ; = 2 2 acciones. .
5 Dlﬂ_mdxr Estr?tegm de/lntegridady Promovelr l.a Estratoglade|ntegriced y Anncorrupc'mn, Raraile Accesibilidad del material de consulta en el portal institucional. 28/02/2025 31/12/2025 Beatriz Arreguin Medrano Fc’migraflas 'del Fabl.ero institucional.y
Anticorrupcién. el conocimiento de todo el personal de la Secretaria. WA 3 P péagina web institucional.
» Visibilidad de contenidos en el tablero institucional.
o 2 N o, 5 1accién. : G
6 :Jr]?;s:§:'drn'e:;2:;f:r22§'a de gaé:teagt:Talednetcl’natéa?iZ:gv’fri?:oqr:: s:izér:ahcen fespectoails Revisién de actividades de las unidades administrativas 20/02/2025 20/12/2025 Oscar Arroyo Guerra f:s;;;r::g::mestral deactividaces
8 y 2 : & 8! y P A correspondientes, en cuanto a acciones y/o avances de la Estrategia. 8 :
Actualizar el Cédigo de Conducta conforme a la dltima Jaceish Oficis fiimado deiautorizacishpor
7 Actualizar Cédigo de Conducta. 2:::;l;amén del Cédigo de Etica. (Si es de requerir un o Tener un codigo de conducta actualizado. 01/04/2025 30/05/2025 Dania Pérez, Beatriz Arreguin titular de la Unidad de Etica de la SFP.
5 s . 1accién. . "
8 Eutmar carta de adhesién al Cédigo de Solicitar la firma al 100% del personal de la Secretaria. e Obtener las cartas de adhesién firmadas por el 100% del personal de 03/11/2025 28/11/2025 Oscar Arroyo Guerra T.otalldad delcartas,compromiso
Eticay de Conducta. s firmadas.
la Secretaria.
s 1accién.
9 Firmar carta de confidencialidad. Sollcttat l? flrma alos mtegramef (_jel Comitede E“C? y alas -Obtem?r las cgyftas de confldenmahda_d f}rmadas porilos mteg'r.antes 05/03/2025 12/12/2025 Beatriz Arreguin Medrano Cartas de confidencialidad firmadas.
personas invitadas que sean participes de alguna sesién. del Comité de Eticay por las personas invitadas que sean participes de
alguna sesidn.
Capacitar al interior de la Secretaria, 1accién.
-I 0 para fortalecer conocimientos, y Solicitar capacitaciones o talleres en materia de ética, *Que el 100% del personal de la Secretaria asista, al menos, a 2 01/04/2025 28/11/2025 Dania Pérez Fotografias, asistencias y, en su caso,
orientar al personal ante posibles conducta, buenas précticas y hostigamiento. capacitaciones o talleres relacionados con ética, buenas précticas, constancias.
situaciones en materia de ética. acoso u hostigamiento laboral / sexual.
" - 2 acciones. ) 3
1 1 Promover et s!sFema do recgpclon.de Promover tanto el sistema digital como el fisico. e Promover los sistemas, via correo electrénico, cada dia 10 del mes. 10/03/2025 10/12/2025 Beatriz Arreguin Medrano Correo eAlec‘trén‘lco yciotograijasidel
reportes y solicitudes de orientacidn. e : o) tablero institucional.
o Visibilizar contenidos en el tablero institucional.
IADTobar dsnforme e astiviaades Elaborar el informe anual de actividades 2024, del Comité de )
1 2 pro Etica, en el que se reflejen de manera clara y concisa los i ’ 03/01/2025 24/01/2025 Beatriz Arreguin Medrano Informe anual 2024.
realizadas durante el 2024. obictiveslbsrades ditante ol petiodo e Contar con el informe anual 2024, aprobado.
vietivos lograc DI .
< i 3 1accién.
1 3 Actualizar desitioweb.del Comitéde Mantener el sitio web actualizado. e Publicar actas de sesiones, cédigos y demés material oficial que se 03/01/2025 30/12/2025 Beatriz Arreguin Medrano Pégina web institucional.

Etica de la SESEA.

genere.

BEATRIZ ARREGUIN MEDRANO

PRESIDENTA

DANIA YOLANDA PEREZ RODRIGUEZ

VOCAL PERMANENTE

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA

AFAVILA VILLALBA
ERETARIA EJECUTIVA
(i 2

GSCAR ARMANDO ARROYO GUERRA

VOCAL TEMPORAL




