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445 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

30005L1 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION
idad de establecer,

PRBRREP367

Ente Publico

Programa presupuestario

La Secretaria Ejecutiva dara seguimiento en el estado a la implementacion de principios, bases generales, politicas publicas ¥ procedimientos para la coordinacion entre los entes publicos, con la fin articular y evaluar en el estado de Chihuahua, Ia politica estatal en materia de combate a la
corrupcion.

Problema que atiende el Programa 105665 - La coordinacion entre los mi del SEA es ir i ¥ no existe

Definicién del Programa

y evaluacion a la Politica Estatal Anti pcion ni a las i -emitidas.

POBLACIONES

Tipo. Descripcion Unidad de Medida Poblacién Hombres
REFERENCIA  Dependencias, entidades de la administracién piblica estatal, municipi , organizaciones ci » ) Dependencias, entidades de la administracién pablica eslatal, municipios, organ Smicas 196 0 B 0
NO AFECTADA Dep: cias, entid dela inis ién pablica estatal, icipios, organizaci ci Dependencias, entidades de la administracién plblica estatal, municipios, 0 0 0
POTENCIAL (AFECTADA) Dependencias entidades de la administracién publica estatal, icipi rgani: D i { dela inis i6n publica estatal, 196 0 0
OBJETIVO D i i de la ini i6n plblica estatal, icipi izacion: ) i i dela i i6n pablica estatal, 196 0 0
POSTERGADA Dependencias entidades de la administracion publica estatal, Dependencias entidades de la administracion publica estatal, 0 0 0
ATENDIDA D i i dela ini: 6n publica estatal, i i de la ini: ion publica estatal, les e 0 0 [}

académicas
ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E402T3 - JUSTICIA Y SEGURIDAD - PROCURACION E IMPARTICION DE JUSTICIA - AGENDA TAI: TRANSPARENCIA, COMBATE A LA CORRUPCION Y A LA IMPUNIDAD

Eje rector - Tema - Eje Transversal

Plan Nacional De Desarrollo

TEMA “E101 - Emadicar la cormupcién, el dispendio y Ia frivolidad

Plan Estatal De Desarrollo

OBJETIVO

~ E4~—01 - Mejorar Ias condiciones de. seguridad plblica y procuracion de just

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Mensual Acumulado

5 % de gasto / o
»ﬁo:ﬁiw X ‘—moninmno ‘n‘wnm_w _ modificado h $ ,>5nw_§ao

% de gasto [
‘ ‘ :‘,: e 28 o RuL L e it ¢ 3 £ Bl A Bk i b Tg. Qmm»o _ modificado
12,762,937.71 12,762,937.71 760,483.27 5.96 12,762,937.71

Modificado
. - ©1,934,189.66 15.15

12,762,937.71

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afio Indicadores con avance Indicadores sin avance

con avance en el periodo Indicadores sin avance - Con justificacién

24 12 7 17 6

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcion Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variclén

1110199 RECURSOS DEL ESTADO 2022 RECURSOS 30005L1 - SEGUIMIENTO Y EVALUAGION DE POLITICAS PUBLICAS 100.00% 12,762,937.71 12,762,937.71 1,934,189.66 10,828,748.05
FISCALES ANTICORRUPCION \ ) oo M
1,934,189.65 10,828,748.05

Total de presupuesto 100.00% 12,762,937.71 12,762,937.71
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7’ 445 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
g 30005L1 - SEGUIMIENTO 'Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION
: Objetivos Indicador J Meta Avances del Indicador Medio de
3 a Supuestos
Nivel/ A Nombre del Indicador /. Método de Tipo/ Dimensién / : o g Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacién
Referencia Resumen Narrativo Descripcién del Indicador. Caleulo FrecuenciafTrayectoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta dellmes Av. Men. Acumulado Av. Acu.
ACTIVIDAD Boletines informativos emitidos Porcentaje de boletines PORCENTAJE Gestién (BE/BP) * 100 DOCUMENTO INTERNO-Pagina
co102 informativos emitidos del Eficiencia . B SESEA——
total de planeados Aeaial BE = Boletines informativos emitidos ACUMULADO  Comunicados 10.00 83.33 1.00 833 100 833
El indicador muestra el ASCENDENTE BP = Boletines informativos planeados CONSTANTE Comunicados 12.00 12.00 12.00
porcentaje de boletines
informativos emil
planeados
Justificaciéon  : Durante el mes de abril se Ppublicé el boletin programado
Observaciones :
COMPONENTE  Politica Publica Anticorrupcién Porcentaje de acciones de  PORCENTAJE  Gestion (APPSYEP/ TAPP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-P4gina
co2 monitoreada politicas puablicas con Eficiencia | SESEA--~
seguimiento por periodo del Anual APPSYEP = Acciones de Politicas publicas  ACUMULADO Acciones 10.00 90.91 0.00 0.00 0.00 0.00
total de politicas publicas ASCENDENTE con seguimiento y evaluadas del periodo
programadas por periodo TAPP = Total de Acciones de Politicas CONSTANTE Acciones 11.00 11.00 11.00
Pdblicas del periodo
El indicador muestra el
programado por periodo
Justificacién  : A lafecha la Politica Estatal Anticorrupcién no se encuentra aprobada, razén por la cual no se han de impl i y luacién. Se ha como probable fecha de aprobacién el dia 20 de mayo de 2022
Observaciones :
ACTIVIDAD Rep de de reportes de PORCENTAJE (RMG/ RMP) * 100 DOCUMENTO INTERNO-P4gina
C0201 generados monitoreo generados el total SESEA—
planeados RMG = Reportes de monitoreo generados ~ ACUMULADO Reportes 3.00 100.00 0.00  0.00 0.00  0.00
ASCENDENTE = i I ONSTANTE 3.00 3.00 3.00
El indicador muestra el RMP = Reportes de monitoreo planeados C Reportes i . &
parcentaje de reportes de
monitoreo generado vs los
reportes de monitoreo
planeados
Justificacién  : A lafecha la Politica Estatal no se pi , razén por la cual no se han de 6 y 6n. Se ha esti como probable fecha de aprobacién el dia 20 de mayo de 2022
Observaciones :
ACTIVIDAD Sesi de imi con de imi con PORCENTAJE Gestion (SD/SP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Pagina
C0202 lideres y actores de leres y actores de Eficiencia SESEA--~—
[l I i Anual SD = Sesiones desarrolladas ACUMULADO Sesiones 11.00 100.00 0.00 0.0 0.00 0.00
di
cearroliedas GECENDENTE SP = Sesiones planeadas CONSTANTE  Sesiones 11.00 11,00 11.00
El indicador muestra el
porcentaje de sesiones
desarrolladas vs sesiones
planeadas. Las sesiones serdn
grupales con todos los
implementadores por accion de
politica publica
Justificacién  : A la fecha a Politica Estatal P no se , razén por la cual no se han i de il i y ién, Se ha como probable fecha de aprobacién el dia 20 de mayo de 2022

Observaciones :
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Mes de Abril del 2022 ERBRRERICT
445 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
] 30005L1 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION
7’ Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
: . “ o Supuestos
Nivel / 2 Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién / A Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacién P
Referencia Resumen Narrativo Descripcisn del Indicador. Calculo FracuenciafTrayectoria Férmula/ Variables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta del mes Av. Men. AL Av. Acu.
L
ACTIVIDAD C; i i 3je de PORCENTAJE Gestién (CICP) * 100 DOCUMENTO INTERNO-Pagina
C0303 partidas del total de Eficiencia SESEA-—
planeadas Anval Gl = Capacitaciones impariidas ACUMULADO  Capacitaciones 400 100.00 0.00 0.00 200  50.00 .
El indicador muestra el ASCENDENTE CP = Capacitaciones planeadas CONSTANTE Capacitaciones 4.00 4.00 4.00
porcentaje de capacitaciones
impartidas vs capacitaciones
planeadas
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD i6n a solicil via correo je de correos PORCENTAJE Gestion (CA/CR)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Pagina
C0304 énico, i del total de correos Eficiencia SESEA--—
recibidos. Anual CA = Correos atendidos ACUMULADO  Reportes 11.00 91.67 100 833 300 25.00
ASCENDENTE =c i ol 00 00
Elindicador muestra el CR = Correos recibidos CONSTANTE Reportes 12.00 12 12.
porcentaje de correos
atendidos vs los recibidos
Justificacién  :
Observaciones : Mediante esta accién en este mes se atendieron 12 correos de diversos usuarios del Sistema 1, 1 correo de diversos usuarios del Sistema 2y se 2 recibieron correos de Sistema 3.
COMPONENTE ~ SESEA vil yen il je de ios de  PORCENTAJE Gestion (CF/ CP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Pagina
co4 p 16 6 i Eficiencia SESEA-—
del total de convenios Anual CF = Convenios formalizados ACUMULADO Convenios 6.00 100.00 0.00  0.00 0.00 0.00
planeacos ASCENDENTE CP = Convenios planeados CONSTANTE  Convenios 6.00 0.00 0.00
Elindicador muestra el
porcentaje de convenios
formalizados vs los planeados
Justificacion  :
Observaciones :
ACTIVIDAD de de je de i de PORCENTAJE Gestion (STCE/ STCP) * 100 DOCUMENTO INTERNO-P4gina
C0401 i ia de Eficiencia : SESEA—
conocimientos ejocutadas del Anual STCE = Sesiones de transferencia de ACUMULADO Sesiones 18.00 100.00 6.00 3333 6.00 3333
total de planeadas ASCENDENTE conocimientos ejecutadas
STCP = Sesiones de transferencia de CONSTANTE Sesiones 18.00 18.00 18.00
Elindicador muestra el ntos planeadas
porcentaje de sesiones de
transferencia de conocimientos
ejecutados vs las sesiones de
transferencia de conocimientos
planeadas
Justificacion
Ol i : Durante este se llevaron a cabo i de ia de il a través de la interaccién algunos estados de la repiblica asi como entes plblicos de Chihuahua, con la finalidad de implementar la norma 035, elaborar de pi i ion de io para la il del sistema1, asi
como los lii i de icipal en el Sistema Estatal Anticorrupcion y el sistema de il de de comité i
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Abril del 2022
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PRBRREP367
445 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
30005L1 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . “ o Supuestos
| Nivel/ . Nombre del Indicador/ Método de Tipo / Dimensién / ~ o Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacién
Referencia Resumen Narrativo Descripcién del Indicador Calculo FraciiendialTrayectoria Férmula/ Variables de la Férmula icacion Medida Valor Reprog. Meta s Av. Men. T Av. Acu.
ACTIVIDAD Generar i para el je de li i PORCENTAJE Gestién (LG/ LP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-P4gina
€0501 seguimiento de las generados del total de Eficiencia Y ” SESEA-—
recomendaciones planeados Anual LG = Lineamientos generados ACUMULADO Lineamientos 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
El indicador musstra el ASCENDENTE LP = Lineamientos planeados CONSTANTE Lineamientos 1.00 1.00 1.00
porcentaje de los linea
generados vs los lineamientos
planeados
Justificacion  : Se encuentra en proceso de revision y aprobacién a partir del proceso de emisién de las Recomendaciones No Vinculantes 2022
Observaciones :
ACTIVIDAD Reportes de monitoreo Porcentaje de reportes de PORCENTAJE (RMG/ RMP) * 100 DOCUMENTO INTERNO-P4gina
€0502 generados con respecto a las monitoreo de Eficiencia SESEA-——
recomendaciones recomendaciones generados Anual RMG = Reportes de monitoreo generados ~ ACUMULADO Reportes 3.00 100.00 1.00 33.33 1.00 33.33
“Mhmwm_hm Espores ASCENDENTE RMP = Reportes de monitoreo planeados ~ CONSTANTE ~ Reportes 3.00 3,00 3.00
El indicador muestra el
porcentaje de reportes de
monitoreo generado vs los
reportes de monitoreo
planeados
Justificacién
Obser : Seestd i un de las i No ydelas emitidas por los entes a las que son dirigidas.
ACTIVIDAD i de de PORCENTAJE (SAD/ SAS) * 100 DOCUMENTO INTERNO-P4gina
€0503 técnico desarrolladas con acompafiamiento A SESEA-——
respecto a las recomendaciones desarrolladas del total SAD = Sesiones de acompafiamiento ACUMULADO Sesiones 4.00 100.00 0.00  0.00 0.00 0.00
solicitado ASCENDENTE desarrolladas
SAS = Sesiones de acompafiamiento CONSTANTE Secciones 4.00 0.00 0.00

Justificacién

Observaciones :

El indicador muestra el
porcentaje de sesiones de
acompafiamiento desarrolladas
vs las solicitadas

solicitadas

Obser

del Programa

en el Periodo

Responsable del Programa
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