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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresion 16/05/2022 10:
Mes de Marzo del 2022 PRBRREP367

445 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

30005L1 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION
entre los entes pablicos, con la finalidad de establecer, articular y evaluar en el estado de Chihuahua, la politica estatal en materia de combate a la

i51a.m

Ente Publico

Programa presupuestario

La Secretaria Ejecutiva dara seguil
corrupcion.

Problema que atiende el Programa 105665 - La coordinacién entre los miembros del SEA es insuficiente y no existe

iento en el estado a la implementacién de principios, bases generales, politicas publicas y para la

Defii

idn del Programa

promocion y ala Politica Estatal Anticorrupcion ni a las recomendaciones emitidas.

POBLACIONES

Tipo. Descripcién Unidad de Medida Pobfacién Mujeres Hombres
REFERENCIA  Dependencias, entidade de la administracién publica estatal, municipios, a ones académicas Dependencias, entidades de la administracién piblica eslatal, municipios, org 196 R A~ 0
NO AFECTADA Dependencias, entidades de la administracién publica estatal, Dependencias, entidades de la administracion publica estatal, municipios, iZaci civiles e instituci i 0 0 0
POTENCIAL (AFECTADA) D¢ as enti de la ini ion publica estatal, municipios, organi D i { dela inis i6n publica estatal, municipios, izacione: 196 0 0
OBJETIVO D { dela It publica estatal, =] i i dela ini ion publica estatal, i e 196 0 0
POSTERGADA D | dela I ion pablica estatal, iCipit 'ganizaciones civiles e instituci émi Dy i i dela init ion plblica estatal, 0 0 0
ATENDIDA D i i de la init ion publica estatal, icipi izaci civiles e instituci; i Di i i dela 0 0 0

académicas
NEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

N DE JUSTICIA - AGENDA TAI: TRANSPARENCIA, COMBATE A LA CORRUPCION Y A LA IMPUNIDAD

Eje rector - Tema - Eje Transversal E402T3 - JUSTICIA Y SEGURIDAD - PROCURACION E IMPARTICIO!

Plan Nacional De Desarrollo

car la corrupcion, el dispendio y la frivolidad

OBJETIVO

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Acumulado

;. % de gasto / “ % de gasto /.
Autonzados iy s o s LT DR BRREL o BT 4 Cos A s modificado | | (visiEdy B DR R o ficado i O o R e
12,762,937.71 12,762,937.71 1,173,7 9.20 12,762,937.71 12,762,937.71 1,173,706.39 9.20

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afio Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificacion

con avance en el periodo

24 T 5 19 2!

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcion Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicién
1110199 RECURSOS DEL ESTADO 2022 RECURSOS 30005L1 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS 100.00% 12,762,937.71 12,762,937.71 1,173,706.39 11,589,231.32
FISCALES ANTICORRUPCION

Total de presupuesto 100.00% 12,762,937.71 1,173,706.39 11,589,231.32



: S3UOIIBAIESO

|

uompesyisnr
sepeaueld
seuedwed s sepejnoafe
seuedweo sp efejusolod
2 ' i seyedwe sepesue|d seyedwen = 1 eAySANW S0P [E]
002 002 002 y 0 JLNV1SNOD Pt 1d sey! D =d0 31N3ANTOSY
000 000 000 000 0000} 00'L seuedwe) QavINNNOY sepeinoale seuedwe) = 30 fenuy sepesuejd
—y353S elousoyy ap 30} |op sependele L0L0D
2uibed-ONYILNI OLNINNSOA 001 (d0 /30) UQNSOD  INVINIOHOd ap ol y y D AVAIALLOY
: SBUOIIBAIISAO
uopeayRsne
epejsenous
ugioe|qod SA YIS (g 80010
000 000 00'68¢ UQIE|q0d JLNVISNOD BPE}SENOUS |10} UOIE|AOd = 3d
Y3S |9p 920u0D JLNIANIOSY (uoroejqod
000 000 000 000 0002 0022 uore|god  OQVINWNOY O/ opeyanose ey anb ugpelged = vasOd IZILY; p odnib lod epebaibiesap)
—-v3S3S V3S [B 990u09 anb opejuaBIauL 100
euibed-ONYILNI OLNIWNO0A 001,(3d/¥3S0d) IrVINZONOd  ueioejqod e ap alejuadiod W3S [9p OJuaIwIoou0)  JININOJWOD
: $8U0|28A195G0
:  uopeaynsnp
sopesued
SA SOpENO3[e UQIDBUIPI00D
op sowssjueoaw ap alejusaiod
| 5 ¥ OWSIUBD3| sopesue|d SOWSIUBIa = [@ B1jsanw Jopedlpul |3 .:@32::00::( lejejsy
000 000 00'skL 1 W JINVLSNOD P! 1 1 W = dil J1NIANTOSY BWAIS|S [9p SajueiBau]
000 000 000 000 €ees 008 OWSIUBOB 0ayINNNDY sopejnasfe sowsluedsy = IW [enuy sopeaue|d ap [e}0} |op $0| 91U UQIJBUIPIOOD
—-y3sas EIDUBIOLT sopenoale ap ap
euibed-ONYILNI OLNIWNO0T 001 » (N /3W) UQHS39  IrVINIONOd ap el 0L1S0doNd
: SaU0|9BAIBS]Q
:  uopesynsne
sejedipunw
A sajEjeisa seiouapusdsp
op |E10] [op Oyoedsel
109 'y383¢ e Jod seysandoid
IS mwumn__:w sojediolunu A sajejelsa ugoejuaWwa|d
000 000 00961 sejouspuadeq JINVISNOD sejpuapuadap ap [EloL = J)WATDAa eA1asqo ©s anb ue sold uQ12dnuI09 B B 8jeqLuod 8p
seolgnd seonjiod £ opejsa [ap owsiqoB  seorjqnd sesnjjod ap ugiden|eAd
sodplunw se| ap ugloejuswaldw) sp opess unble |ep seruapusdap ap alejusolod A ugioowold ‘oussip jop soAEl) €
A sapeppue eAI8SQO 35 anb ua soidjoiunw A ope)sa [ap JINIANIOSY |o esjsanui Jopedipul 1 S3sUaNyenyiyd soj us eploadjqeisa
000 000 000 000 08'vh 00’62 seipuapuadeq 0avINWNOY  ouwaiqob [ap seruspusdaq = dulNAIDqa [enuy peptjeda) e] ap BINYNd
—-y353S elpeoyy ol | eAJRSqO A K s eionsn{
euiBed-ONYILNI OLNIWN0d 001 » (owAaDQduINAZDA) IPYLNIONOD os enb ua sepuepuadeq 3p BWAJS|S UN € JNqUIU0D NId
1
- 9 openwNaY g o sauwl jop. J ep|paN elojoaAe] /e|ouanddly ajnoled Jopedipyj |2p ugadussag ejousiajoy
e UQIDEOILTA nay "AY PR USIN “AY SR e hien eoN Boiday 10[eA o Fan uQIoEIISE|D EBINULIOS B 3P SO|qELIeA / BINWIOL uawia f odiL ap opoIaN /10pEIIPU] [3P BIGWION OANELIEN UBWINSEY i
EPEIEL EloW Jopeajpuy soApafao
NQIOJNNNOIILNY SYOITSNd SYIILIOd 30 NOIDVATYAT A OLNIWIND3S - 17150008
NOIDdNUYOIILNY TVAYLSA YINFLSIS T30 VAILNO3r3 VIIVLIIUIIS - Svb
L9edIUAGd 2202 19p OZIBN 9p SN

w e gEi8YiaL ZZOZ/SO/9) UgIseidu] ep eyded

g9p zeuibed

SOAVLINS3Y ViVd SFHOAVIIANI 30 ZRILVIA VT V OLNIININD3S

VNHYNHIHO 34 0AV.S3 13d ONY3IF09



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pégina3de 8

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha do Impreslén 16/05/2022 10:48:38 a.m
Mes de Marzo del 2022 PRERREP367
[L__ 445 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
3000511 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION
r Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
‘ Nivaly Narrati Unnonﬁwﬂ %—w _n__o_,__n_WMMMM\E EMM_.M.“._ M 2 _n.‘“nm _“ Mw.m._.ﬂ_w“wﬂo\:m Férmula/ Variables de la Férmula Clasificacion :ﬂ”nm“.w Valor Reprog. Meta <m~Mw“. -ﬂwﬂne Av. Men. <N_M_H-_n.“_um«mmo Av. Acu. Verificacién Siigstos
ACTIVIDAD  Boletines informativos emitidos _Porcentaje de boletines PORCENTAJE  Gestion (BE/BP) * 100 DOCUMENTO INTERNO-Pagina
C0102 informativos emitidos del Eficiencia SESEA-—
total de planeados Anual BE = Boletines informativos emitidos ACUMULADO Comunicados 10.00 83.33 0.00 0.00 0.00 0.00
ASCENDENTE BP = Boletines informativos planeados CONSTANTE Comunicados 12.00 12.00 12.00

Elindicador muestra el
porcentaje de boletines
informativos emitidos vs

planeados
icacion
Observaciones :
COMPONENTE Pol Anti pci6 je de acct de PORCENTAJE (APPSYEP/ TAPP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Pégina
Cc02 monitoreada politicas piiblicas con SESEA-—
seguimiento por periodo del APPSYEP = Acciones de Politicas piblicas ACUMULADO Acciones 10.00 90.91 0.00 0.00 0.00 0.00
total de politicas publicas ASCENDENTE con seguimiento y evaluadas del periodo
programadas por periodo TAPP = Total de Acciones de Politicas CONSTANTE Acciones 11.00 0.00 0.00

Puablicas del periodo

El icador muestra el
porcentaje de acciones de
politicas publicas con
seguimiento respecto del total
programado por periodo

Justificacién  :
Observaciones :

ACTIVIDAD Reportes de monitoreo Porcentaje de roportes de ~ PORCENTAJE  Geslién (RMG/ RMP) * 100 DOCUMENTO INTERNO-P4gina
€0201 generados monitoreo generados el total Eficiencia . SESEA-—
planeados Anual RMG = Reportes de monitoreo generados ~ ACUMULADO Reportes 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
N
El indicador muestra el ASEENDENIE RMP = Reportes de monitoreo planeados ~ CONSTANTE Reportes 3.00 0.00 0.00

porcentaje de reportes de
monitoreo generado vs los
reportes de monitoreo

planeados
Justificacién  :
Observaciones :
ACTIVIDAD Sesii de imi con i de con PORCENTAJE Gestién (SD/SP)*100 DOCUMENTO INTERNO-P4gina
C0202 lideres y actores de lideres y actores de Eficiencia SESEA-—
implementaci6n desarrolladas implementacion Anual SD = Sesiones desarrolladas ACUMULADO Sesiones 11.00 100.00 0.00  0.00 0.00 0.00
di ELT
eeartoliadas ASCENDENTE SP = Sesiones planeadas CONSTANTE  Sesiones 11.00 0.00 0.00

El indicador muestra el
porcentaje de sesiones
desarrolladas vs sesiones
planeadas. Las sesiones serdn
grupales con todos los
implementadores por accién de
politica publica

Justificacién

Observaciones :

P
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Pagina 5 de 8

Fecha da Impresién 16/05/2022 10:48:38 a. m

Mes de Marzo del 2022 ERBRACENT
,_ 445 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
F 30005L1 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION
| Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador. Medio de
I
| Nivel / 5 Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién / X . Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacion Sipuastos
| Referencia Resumen Narrativo Descripcién del Indicador Calculo FrectiencialTrayectoria Férmula / Variables de la Formula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta CHITED Av. Men. AT Av. Acu.
o
ACTIVIDAD Capacltaciones impartidas Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE Gestion (ClICP) * 100 DOCUMENTO INTERNO-Pé4gina
C0303 g impartidas del total de Eficiencia : SESEA—
planeadas Anual Cl = Capacitaciones impartidas ACUMULADO  Capacitaciones 400 100.00 200 50.00 200  50.00
El indicador muestra el ASCENDENTE CP = Capacitaciones planeadas CONSTANTE Capacitaciones 4.00 4.00 4.00
porcentaje de capacitaciones
impartidas vs capacitaciones
planeadas
Justificacién
Observaciones : Se han realizado cuatro talleres a para la de los 1y2
ACTIVIDAD A i6n a solicil via correo de correos PORCENTAJE Gestion (CA/CR) * 100 DOCUMENTO INTERNO-P4gina
0304 1 ico, i del total de correos Eficiencia X SESEA—
recibldos, Arial CA = Correos atendidos AGUMULADO  Reportes 11.00 9167 1.00 833 200 16,67
El indicador muestra el #iSCENDENTE CR = Correos reclbidos CONSTANTE Reportes 12.00 12.00 12.00
porcentaje de correos
atendidos vs los recibidos
Justificacién  :
Observaciones : Mediante esta accién en este mes se atendieron 18 correos de diversos usuarios del Sistema 1,2 correos de diversos usuarios del Sisterna 2 ¥ no se recibieron correos de Sistema 3.
COMPONENTE SESEA yen je de ios de  PORCENTAJE Gestion (CF/ CP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Pagina
co4 profesionalizacién colaboraci6n formalizados Eficiencia i SESEA—
del total de convenios Anval CF = Convenios formalizados ACUMULADO  Convenios 600  100.00 0.00  0.00 000  0.00
pieneatos “RCENDENTE CP = Convenios planeados CONSTANTE ~ Convenios 6.00 0.00 0.00
El indicador muestra el
porcentaje de convenios
formalizados vs los planeados
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD de de je de i de PORCENTAJE Gestion (STCE/ STCP) * 100 DOCUMENTO INTERNO-P4gina
€0401 d ia de Eficiencia I ; SESEA—
conocimientos ejecutadas del Anual STCE = Sesiones de transferencia de ACUMULADO Sesiones 18.00 100.00 0.00  0.00 0.00  0.00
total de planeadas ASCENDENTE conocimientos ejecutadas
STCP = Sesiones de transferencia de CONSTANTE Sesiones 18.00 0.00 0.00
El indicador muestra el conocimientos planeadas
porcentaje de sesiones de
transferencia de conocimientos
ejecutados vs las sesiones de
transferencia de conocimientos
planeadas
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Mapeo del SEA actualizado Promedio de nuevos actores PROMEDIO_SIMP Gestién (SAMM/ NM) DOCUMENTO INTERNO-P4gina
C0402 mapeados por mes LE Eficiencia SESEA-—
Anual SAMM = Sumatoria de nuevos actores ACUMULADO Reportes 24,00 2.00 000 0.00 0.00  0.00
El indicador muestra el ASCENDENTE mapeados por mes
promedio de actores mapeados NM = Numero de meses CONSTANTE Reportes 12.00 0.00 0.00

por mes
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha do Impresién 16/05/2022 10:48:38 a. m

Mes de Marzo del 2022 R3BRRER3G7
445 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPGION
,7’ 30005L1 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION
| Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador. Medio de
7 Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / 2 ] Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacién S
Refi Descripcion del Indicador Célculo FrecuencialTrayectoria Férmula/ Variables de la Férmula Clasification Medida falonRepregy Meta) def mes L, Acumulado AvaAcy:
ACTIVIDAD Generar lineamientos para el Porcentaje de lineamientos ~ PORCENTAJE (LG/LP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Pégina
C0501 seguimiento de las generados del total de SESEA-—
recomendaciones planeados LG = Lineamientos generados ACUMULADO Lineamientos 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASCENDENTE i ” n o
El indicador muestra el LP = Lineamientos planeados CONSTANTE Lineamientos 1.00 0.00 0.00
porcentaje de los lineamientos
generados vs los lineamientos
planeados
Justificacién  :
Observaciones :
ACTIVIDAD Reportes de monitoreo Porcentaje de reportes de PORCENTAJE (RMG/ RMP) * 100 DOCUMENTO INTERNO-Pégina
C0502 generados con respecto a las monitoreo de Eficiencia SESEA-—
recomendaciones recomendaciones generados Anual RMG = Reportes de monitoreo generados ~ ACUMULADO Reportes 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| tot
St fiotopaites ASCENDENTE RMP = Reportes de monitoreo planeados ~ CONSTANTE  Reportes 3.00 0.00 0.00
Elindicador muestra el
porcentaje de reportes de
monitoreo generado vs los
reportes de monitoreo
planeados
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD de e de PORCENTAJE Gestion (SAD/ SAS) * 100 DOCUMENTO INTERNO-Pégina
C€0503 técnico desarrolladas con acompafamiento Eficiencia SESEA—
respecto a las recomendaciones  desarrolladas del total Anual SAD = Sesiones de acompafiamiento ACUMULADO Sesiones 4.00 100.00 0.00  0.00 0.00  0.00
ASCENDENTE desarrolladas
SAS = Sesiones de acompafiamiento CONSTANTE Secciones 4.00 0.00 0.00

Justificacion

Observaciones :

El indicador muestra el
porcentaje de sesiones de
acompafiamiento desarrolladas
vs las solicitadas

Observacil

del Programa F

io en el Periodo

Responsable del Programa
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