INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES

DEL COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION

SECRETARIA EJECUTIVA

Fecha de emision: 24 de marzo de 2022



INTRODUCCION:

El Comité de Etica es el érgano colegiado encargado de fomentar, difundir, vigilar y hacer
cumplir el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion del estado de Chihuahua; ademas, tiene el objetivo de orientar y dar
certeza a las y los servidores publicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion sobre el comportamiento ético al que deben sujetarse en su quehacer
cotidiano.

Bajo este orden de ideas y a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones de los
Lineamientos para la Conformacion y Funcionamiento de los Comités de Etica de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, publicados en el
Periddico Oficial el 19 de febrero de 2020, asi como en observancia a lo establecido en el
articulo 109, fraccion lll, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
concordancia con lo previsto en el articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas consistente en que los Servidores Publicos observaran en el desempefo
de su empleo, cargo o comision, los principios de disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas,
eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico.

En el presente se dan a conocer los resultados y se presentan las evidencias del trabajo
realizado por el Comité de ética de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion en su primer ano de funcionamiento, el cual, a razén de rotacion de
personal en la misma Secretaria y una instalacion tardia del Comité, no conté con
Programa de Trabajo Anual aprobado, sin embargo, se realizaron esfuerzos por promover
y difundir acciones de mejora institucional descritas a continuacion.



l.- Instalacion del Comité:

El dia 26 de abril de 2021 la Coordinacion Administrativa emitié la Convocatoria a los
servidores publicos que integran esta Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion para participar en la nominacion y eleccion de las y los integrantes del
Comité de Etica para el periodo 2021-2024. En fecha 07 de mayo de 2021 se levanta el
Acta Circunstanciada de Conteo de Votos, en presencia de la entonces encargada de la
Titularidad de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, la Coordinadora
Administrativa y el Organo Interno de Control, donde se da por concluido el proceso de
seleccion y se declara conformado el Comité de Etica de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion. En fecha 19 de mayo de 2021, se lleva a cabo la Primera
Sesion Ordinaria, donde queda formalmente instalado este Comité de Etica.

Il.- Reuniones de trabajo y seguimiento:

Al contar con la instalacion del Comité de Etica y de acuerdo con lo establecido en el
Capitulo IV de los Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités
de Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal. En este
sentido, se llevaron a cabo cuatro reuniones de trabajo en donde se acuerda en un primer
momento levantar una encuesta a los empleados de esta Secretaria Ejecutiva, esto con el
objeto de establecer las directrices y realizar la propuesta de Codigo de Conducta de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion en el que se plasmara las
principales conductas esperadas ante situaciones que pudieran presentar las personas
servidoras publicas que laboran en la Secretaria.

El mes de noviembre se logro contar con la retroalimentacion del documento por parte de
la Secretaria Técnica y asi contar con una primera version del documento. Asi mismo se
definieron los valores y conductas para establecer las premisas con las que se relaciona,
el fundamento normativo, principios, valores o reglas de integridad.

lll.- Procedimiento para la elaboracion de la propuesta del Codigo de Conducta:

Durante el 2021 se aplico una encuesta a la totalidad del personal de esta institucion a
través de un formulario de Google. De este ejercicio de consulta se obtuvieron como
resultado los valores que las personas adscritas al ente consideran mas importantes en
su actuar, ademas de diversas areas de riesgo, las cuales pretenden mitigarse al ser
vinculadas con las conductas enunciadas en la propuesta del Codigo de Conducta,
mismas que las personas servidoras publicas deberan adoptar.



IV.- Capacitacion y difusion:

El Comité de Etica habilité durante el 2021 un espacio de difusion en el Sitio Web Oficial
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el que se encuentran
disponibles:

- Directorio del Comité de Etica

« Codigo de Etica para el Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua
* Actas y minutas del Comité

« Seccidn narrativa acerca de la instalacion del Comité

Asi mismo, durante el mes de noviembre, el personal de la Secretaria Ejecutiva, asistio a
una capacitacion presencial facilitada por el CECADE, en el cual se abordaron temas
acerca de la Etica en el Servicio Publico, capacitando de esta manera, a 7 mujeres y 4
hombres, dando un total de 11 personas.



DIRECTORIO:

Georgina Arroyo Orpinel

Presidenta del Comité de Etica

Teléfono: (614) 443 23 75 Ext. 301
Correo: georgina.arroyo@anticorrupcion.org

Carla Maria Vargas Ruiz

Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica

Teléfono: (614) 443 23 75 Ext. 201
Correo: coordinacion.administrativa@anticorrupcion.org

Dania Yolanda Pérez Rodriguez

Vocal del Comité de Etica

Telefono: (614) 443 23 75 Ext. 501
Correo: coordinacion.juridica@anticorrupcion.org

Noel Cuevas Soltero
Vocal del Comité de Etica

Teléfono: (614) 443 23 75 Ext. 602
Correo: noel.cuevas@anticorrupcion.org

Salvador Jurado Arana

Vocal del Comité de Etica

Teléfono: (614) 443 23 75 Ext. 601
Correo: salvadorjurado@anticorrupcion.org



PRIMER APARTADO DEL INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL
DE TRABAJO:

Toda vez que el Comité de Etica se instald el dia 19 de mayo de 2021, no se conté
durante el primer trimestre del afio con un Programa Anual de Trabajo.



SEGUNDO APARTADO DEL INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE
TRABAJO ANUAL.:

El Comité de Etica de la SESEA no conté con un Programa de Trabajo Anual aprobado
durante el 2021.



INFORME DE REPORTES Y SOLICITUDES DE ATENCION:

No se han generado reportes y solicitudes de atencién hasta el momento.



SUGERENCIAS PARA MODIFICAR PROCESOS Y TRAMOS DE CONTROL:

No se han realizado sugerencias hasta el momento.



FIRMAS:

Georgina Arroyo Orpinel
Presidenta del Comité de Etica
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