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Ley Orgéanica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa

Para complementar la legislacion del Sistema Nacional Anticorrupcion se crea la Ley Organica del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa como la norma que tiene por objeto determinar la
integracion, organizacion, atribuciones y funcionamiento del Tribunal Federal de Justicia
administrativa, estableciéndolo como un érgano jurisdiccional con autonomia para emitir sus
fallos y con jurisdiccion plena.

En el articulo tercero del ordenamiento se sefala que el Tribunal conocera de los juicios que se
promuevan contra las resoluciones definitivas, actos administrativos y procedimientos indicados,
por ejemplo: decretos y acuerdos autoaplicativos, las dictadas por autoridades fiscales federales
determinando una obligacion fiscal, se nieguen a la devolucion de un ingreso sehalado en el
Codigo Fiscal de la Federacion, las que impongan multas por infraccion a las normas
administrativas federales, entre otras.

Se sefala que el Tribunal conocera de las Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos y Particulares Vinculados con Faltas Graves promovidas por la Secretaria de la Funcion
Publica y los Organos Internos de control de los entes publicos federales, o por la Auditoria
Superior de la Federacion, para la imposicion de sanciones en términos de lo dispuesto por la Ley
Ceneral de Responsabilidades Administrativas. Asi como fincar a los responsables el pago de las
indemnizaciones y sanciones pecuniarias que deriven de los dafos y perjuicios que afecten a la
Hacienda PUblica Federal o al Patrimonio de los entes publicos federales. Se enuncian las razones
por las que lasy los Magistrados, integrantes del Tribunal, estan impedidos para conocer asuntos,
siendo éste el Unico motivo por el gue pueden abstenerse de una votacion.

Sobre la estructura del Tribunal, éste se integrara por tres 6rganos colegiados: La Sala Superior, la
Junta de Gobierno y Administracion y las Salas Regionales. La primera se integrara por 16
Magistrados, funcionara en Pleno General, Pleno Jurisdiccional y tres Secciones; 14 ejerceran
funciones jurisdiccionales y uno presidira el Tribunal, mientras dos formaran parte de la Junta de
Gobierno y administracion. Sesionara en dos periodos ordinarios por ano.

Sobre el Pleno General, se conformara por el Presidente del Tribunal y los 13 Magistrados de las
Secciones de la Sala Superior y los dos de la Sala Superior que forman la Junta de Gobierno y
Administracion; el Pleno Jurisdiccional por el Presidente del Tribunal y los 10 Magistrados de la
Primera y la Segunda Secciones de la Sala Superior

Se enuncian las facultades del Pleno General y del Pleno Jurisdiccional, de la Primera, Segunda y
Tercera Seccion. Sobre la Junta de Gobierno se describe que es el érgano del Tribunal que tendra
a su cargo la administracion, vigilancia, disciplina y carrera jurisdiccional, y contara con autonomia
técnicay de gestion para el adecuado cumplimiento de sus funciones; integrado por el Presidente
del Tribunal, quien también la preside, dos Magistrados de Sala Superior y dos Magistrados de
Sala Regional. Se enlistan también las facultades de la Junta.
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En cuanto a las Salas Regionales, estas tendran caracter de ordinarias, auxiliares, especializadas o
mixtas, definiendolas en el Articulo 28, asi como sus funciones e integracion. Posteriormente se
integran los juicios que conoceran y las atribuciones de los Magistrados que las integran.

En materia de Responsabilidades Administrativas, el Tribunal contara con Salas Especializadas, el
articulo 38 incluye los asuntos de los cuales conoceran y posteriormente se enlistan las
atribuciones de los Magistrados instructores. Se procede a la descripcion de las tareas
encomendadasy la jurisdiccion de las Salas regionales auxiliares.

Se describe a los servidores publicos con los que contara el Tribunal, la forma de designacion de
las y los Magistrados y los requisitos que tienen que cumplir, asi como las causas por las que
pueden ser removidos. Se establecen los requisitos para Secretarios de acuerdos y la obligacion
de contar con un sistema profesional de carrera jurisdiccional.

Consecutivamente son enunciadas las atribuciones del Presidente del Tribunal, las competencias
de los presidentes y Secretarios Adjuntos de Acuerdos de las Secciones y Secretarios de Acuerdos
de la Sala Superior y Sala Regional en conjunto con sus atribuciones. Se mencionan las tareas de
los Actuarios y del Secretario de la Junta de Gobierno y Administracion.

Se establece que el Tribunal contara con un Organo Interno de Control, un Registro de Peritos y
un Centro de Estudios Superiores en materia de Derecho Fiscal y Administrativo. Son sefaladas
las obligaciones del titular del Organo Interno de Control. Como capitulo final, sobre las
jurisprudencias y precedentes se deja una coordinacion como dérgano competente para compilar
y sistematizar los criterios aislados precedentes y jurisprudencias emitidas por el Tribunal.



